TASS| DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO IL COMUNE DI CONTROGUERRA TOTALIZZATI PER SETTORE

MESE DI GENNAIO 2019

PERCENTUALE DI
TOTALE PERSONALE | PERCENTUALE DI ASSENZA PRESENZA

(SETTORE ) AFFARI GENERALI-
SEGRETERIA- SERVIZI SCOLASTICI-SOCIO
ASSISTENZIALI-CULTURALI E

PROTOCOLLO INFORMATICQ 2 13,61% 86,39%
(SETTORE 1) -PROGRAMMAZIONE E
BILANCIO-CONTABILITA'-TRIBUTI-
ECONOMATO-INFORMATICA 1 7,21% 92,7%%

(SETTORE (11} -SVILUPPO ECONOMICO -
ATTIVITA' PRODUTTIVE-SUAP 0 0,00% 0,00%

(SETTORE IV} -GESTIONE DEL
TERRITORIO-URBANISTICA-LAVORI

PUBBLICI-PATRIMONIO-MANUTENZION} 4 41,53% 58,47%
(SETTORE V) - VIGILANZA -POLIZIA
URBANA 1 18,39% 81,61%

{SETTORE V1) - ANAGRAFE-STATO CIVILE -
ELETTORALE - LEVA E STATISTICA 0 0,00% 0,00%




